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Eurépsky fond reglonaineho rorvoja

Implementacnd agentira Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR
Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby

ITMS2014+ koéd: 312041U153

DODATOK ¢. N20191122002D05

k ZMLUVE O SPOLUPRACI &. N20191122002
uzatvorenej podla § 269 ods. 2 zdkona &. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov
medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami
(dalej ako ,,Dodatok”)

Clénok 1.
Zmluvné strany

1.1 Implementaénd agentdra Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

nazov: Implementacna agentuira Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

ICo: 30854687

DIC: 2021846299

e-mail: nptos@ia.gov.sk

konajuci: Ing. Norbert Tinka, generélny riaditel

(dalej len ,,JA MPSVR SR“)

1.2 Poskytovatel opatrovatelskej sluiby

nazov: Obec Malé Kriteriany

sidlo: Malé Kriteniany 105, 958 03 Malé Kritefiany
konajuci: Eva Mesinova, starostka obce

ICo: 00310735

DIC: 2021277984

e-mail: malekrstenany@gmail.com

banka: Prima banka Slovensko, a.s.

¢islo Gctu (vo formate IBAN): SK46 5600 0000 0008 2099 3001
(dalej len ,, poskytovatel opatrovatel'skej sluzby*)

(IA MPSVR SR a Poskytovatel opatrovatelskej sluzby dalej spolu aj ako ,Zmluvné strany” alebo
jednotlivo ,Zmluvna strana“)

Clanok 2.
Obsah Dodatku

1. Zmluvné strany sa v zmysle ¢lanku 14. , odseku 14.1 Zmluvy o spolupraci & N20191122002 (dalej ako
»Zmluva o spolupraci”), ktora nadobudla platnost dita 22.11.2019 a G&innost dita 23.11.2019 v ramci
narodného projektu Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby, kéd ITMS2014+:
312041U153, dohodli, e znenie €lanku 5., odseku 5.9 Zmluvy o spoluprici sa meni nasledovne:
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5.9 Zmluvné strany sa dohodli na nasledujicom:

a)

b)

d)

Tabulka &.1

Ziadany pocet pracovnych miest opatrovateliek uviedol poskytovatel opatrovatelskej sluzby
v Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS, alebo ich uvedie v Ziadosti o schvélenie poctu
opatrovateliek, ktoru zadle pisomne na dorucovaciu adresu IA MPSVR SR.

IA MPSVR SR pri schvalovani poctu opatrovateliek vychadza z limitov projektu, zadefinovanych
v Prirucke pre spolupracuijice su bjekty; 1A MPSVR SR urcuje pocet opatrovateliek schvalenim
Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS alebo Stanoviskom o schvaleni poétu opatrovateliek, ktoré
zasiela elektronicky poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby na e-mailovii adresu pre zavaznu
elektronicky komunikéciu, ktoru poskytovatel opatrovatelskej sluzby uviedol v Ziadosti o
zapojenie sa do NP TOS; ’

Pokial' poskytovatel opatrovatelskej sluiby nemg elektronicky doruéené stanovisko o
schvalenom potte Opatrovateliek, nevznikd mu pravny narok na zaradenie opatrovateliek do
vykonu v rdmci projektu, ani na uhradenie financného prispevku. Schvélené pracovné miesta
opatrovateliek méze poskytovatel opatrovatelskej sluiby obsadit od prvého dna, v ktorom
nadobudla G&innost tito Zmluva Juzatvorena medzi IA MPSVR SR a poskytovatefom
opatrovatelskej sluzby, alebo od prvého diia v ktorom nadobudol U¢innost dodatok k tejto
Zmluve.

Po uzatvoreni Zmluvy o spoluprici méze poskytovatel opatrovatelskej sluiby zaradit
opatrovatelku do vykonu najskér v def, kedy nadobudla Gginnost tato Zmluva, alebo jej
dodatok, najneskér viak 90 kalenddrnych dni po nadobudnuti acinnosti tejto Zmluvy alebo jej
dodatku. Uvedend lehota sa povaiuje za zachovanu poéas celej doby realizacie projektu a viaje
sa na obsadzované pracovné miesto, nie na osobu konkrétneho zamestnanca/- kyne , t. j. pri
kazdom jednom uvolneni schvaleného pracovného miesta mad poskytovatel opatrovatelske;
sluzby 90 kalendarnych dni na obsadenie takéhoto pracovného miesta. V pripade, ak
poskytovatel opatrovatelskej sluzby nezaradj opatrovatelku do vykonu do uplynutia tejto
lehoty, zanikd mu pravny nédrok na schvalené pracovné miesto. V pripade zaujmu musi
poskytovatel opatrovatelskej sluzby opatovne poziadat o schvdlenie poétu opatrovateliek a s
poskytovatelom opatrovatelskej sluiby bude uzatvoreny Dodatok k Zmluve o spolupraci
upravujuci Tabulku &.1 tejto Zmluvy. V pripade vzniku nejasnosti a/alebo rozporov medzi
Zmluvnymi stranami o spravnosti postupu v okolnostiach pripadu podla predchéadzajicej vety,
je urtujuce stanovisko IA MPSVR SR, ktoré méie kedykolvek aj z vlastnej iniciativy predlo3it
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby.

Samospravny kraj: Trenciansky samospravny kraj

Vv prepocte n.

Maximalny pocet mesiacov podpory:
(maximélny pocet mesiacov sa uvidza 23

a celé mesiace)

Nazov transferu

Maximalny pocet pracovnych

(prepotitany na piné pracovné NFP v EUR
uvazky)

miest opatrovateliek Maximalna narokovatelna ¢ast

Transfer n
sluzby

a vykon opatrovatelskej 2 29.820,20

Transfer n

a vzdeldvanie 2 640,00

Transfer n

a superviziu 2 648,96

Celkom za

zmluvnend suma 31.108,96
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Maximalny po¢et mesiacov podpory:

(maximalny pocet mesiacov sa uvadza
v prepocte na celé mesiace)

12

Nazov transferu

Maximaélny poéet pracovnych
miest opatrovateliek

Maximalna narokovatelna ¢ast

(prepocitany na plné pracovné NFP v EUR
lvazky)
Tra“nsfer na vykon opatrovatelskej 1 8.640 00
sluzby ’
Transfer na vzdelavanie 1 160,00
Transfer na superviziu 1 162,24
Celkom zazmluvnena suma 8.962,24

Maximalny poget mesiacov podpory:

(maximalny poget mesiacov sa uvadza
v prepocte na celé mesiace)

9

Maximalny pocet pracovnych
miest opatrovateliek

Maximalna narokovatelna cast

N3

e il (prepocitany na plné pracovné NFP v EUR
tvazky)

Tra'nsfer na vykon opatrovatelskej 1 6.750 00

sluzby

Transfer na vzdeldvanie 1 160,00

Transfer na superviziu 1 162,24

Celkom zazmluvnena suma 7.072,24

Maximalny pocet mesiacov podpory:

(maximalny poget mesiacov sa uvadza
v prepocte na celé mesiace)

7

Maximalny pocet pracovnych
miest opatrovateliek

Maximalna narokovatelna cast

Haegveahstony (prepocitany na plné pracovné NFP v EUR
uvazky)

Travnsfer na vykon opatrovatel'skej 1 525000

sluzby

Transfer na vzdeldvanie 1 160,00

Transfer na superviziu 1 162,24

Celkom zazmluvnend suma 5.572,24
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Eurdpsky fond regionaineho rozvoja

e) Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri urleni Casti finanéného prispevku vychadzaju z limitov
projektu, zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujuce subjekty.

f) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je opravneny narokovat si transfer maximalne do vysky
sumy, uvedenej v bode 5.3, 5.4 a 5.5 tejto Zmluvy. Skuto&ne vyplatend vy3ka transferu bude
zavisiet od splnenia podmienok pre poskytnutie transferu, uvedenych v tejto Zmluve
a v Priru¢ke pre spolupracujlice subjekty, ktord tvori prilohu tejto Zmluvy, poskytovatefom
opatrovatelskej sluzby.

Clanok 3.
Zaveretné ustanovenia

[

. Tento Dodatok tvori neoddelitelnt sicast Zmluvy o spolupraci.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych dva dostane IA MPSVR SR a jeden poskytovatel

opatrovatelskej sluzby.

. Dodatok nadobuda platnost ditom jeho podpisania oprdvnenymi zastupcami oboch Zmluvnych stran
a Gtinnost v stlade s § 47a ods. 1 Obéianskeho zakonnika nadobida diiom nasledujucim po dni jeho
zverejnenia v Centralnom registri zmlav IA MPSVR SR.

4. Ustanovenia Zmluvy o spolupraci tymto Dodatkom vyslovne nedotknuté ostavaju v platnosti

v nezmenenej podobe.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si Dodatok precitali a tento vyjadruje ich slobodnt a vainu vofu a na znak

stihlasu s jeho obsahom ho podpisuju.

N

w

Za IA MPSVR SR L MAR Zlm - Za poskytovatela opatrovatelske] sluzby
v Bratislave, diia: miira |V Malych Kritenanoch, diia:

“Ing Norbert Tinka, Eva Mesinova
g@/ a1y riaditel starostka obce
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